Zakladni skola Tfemos$nd, okres Plzen-sever, ptispévkova organizace

Americka 146, 330 11 Tftemos$na

Skolni vzdélavaci program

1. Identifikac¢ni udaje

Skolni druziny

Skolni druzina tvoii se zakladni Skolou jednu pravnickou osobu.

Nazev Skoly: Zakladni §kola Tremo$na, okres Plzeii-sever, piispévkova organizace
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Irena Buckova
Eva Cechova
Ivana Lavic¢kova
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Kontakty starosta Jaromir Zeithaml
tel. 377 953 401
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2. Cile vzdélavani zaka

Skolni vzdélavaci program $kolni druziny vychazi a éerpa ze Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani a usiluje zejména o naplnéni téchto cili:

podnécovat zaky k tvotfivému mysleni, logickému uvazovani a feSeni problémi
vést zaky k vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci

rozvijet u zakl schopnosti spolupracovat a respektovat praci a uspéchy vlastni i
druhych

pfipravovat zdky k tomu, aby se projevovali jako svébytné, svobodné a
zodpovédné osobnosti, uplatiiovali sva prava a napliovali své povinnosti

vytvaret u zakl potfebu projevovat pozitivni city v chovani, jednani a v prozivani
zivotnich situaci; rozvijet vnimavost a citlivé vztahy k lidem, prostfedi i k ptirodé
ucit zaky aktivné rozvijet a chréanit fyzické, dusevni a socidlni zdravi a byt za né
odpovédny

vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem jejich kulturdm a duchovnim
hodnotam, ucit je Zit spolecné s ostatnimi lidmi

3. Casovy plan, plan evaluace ¢innosti Skolni druziny

Skolni druzina zahrnuje ve svém vzdélavacim cyklu plan vzdélavani zaka 1. stupné ZS na
jeden skolni rok. Specifikuje rozdilnost a naro¢nost prace podle veéku a individualnich
zvlastnosti a potieb vSech zaku, zejména jejich psychické a fyzické zdatnosti a odolnosti
vzhledem k vékovym zvlastnostem. V piipadé vzdélavani zaku se specialnimi
vzdélavacimi potiebami — tj. zakl se zdravotnim ¢i socidlnim znevyhodnénim a
zdravotnim postizenim jsou na zaklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni
(PPP, SPC, SVP) zohledinovany specifické vzdélavaci potieby téchto zaku.

Vzdélavaci program je vytvoren na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu. S programem se
vSak pribézné pracuje, na zaklad¢ evaluace se bude dopliiovat a obméiovat.

Metody a formy evaluace:

pozorovani/stav, kvalita a vysledky pedagogického procesu/....prabézné
rozhovory/vzajemné vychovatelky v SD, suditeli, szaky, rodi¢i a vedenim
Skoly/....prabézné

rozbory dokumentace/vychovatelky a vedeni skoly/.... 2 - 4 krat ro¢né

Kritéria evaluace:

podminky cinnosti — dostatek vybaveni, metodickych materialti, usporadani
prostoru....

organizace €innosti — motivace, dodrzovani specificnosti prace Skolni druZziny,
individualni piistup k zakam, respekt k jejich zvlastnostem a mentalni Grovni
vyuziti Casu vyhrazenému pro jednotlivé cinnosti, zajiSténi bezpecnosti a
funkénosti hodnoceni

¢innost vychovatelek — jednani s zaky, zpisob komunikace, navozovani pratelské
pracovni atmosféry, vyzadovani a dodrzovani urenych pravidel, rezimu a jeho
zvladani, pestrost volenych ¢innosti....



- personalni zabezpeceni — kvalifikovanost vychovatelek a jejich sebevzdélavani

- zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

- spoluprace s rodici a prezentace na vetejnosti

- hodnoceni celoro¢ni prace skolni druziny se provadi téZ ve vyroni zpravé 0
¢innosti Skoly

4. Formy vzdélavani

Podle vyhlasky MSMT o zajmovém vzdélavani realizujeme nasledujici formy vzdélavani:

Pravidelna vychovna, vzdélavaci a zajmova ¢innost
zahrnuje pravidelnou ¢innost piihlagenych téastnikd dle programu SVP SD,
kazdodenni ¢innost v jednotlivych oddélenich SD a zajmové bloky — Sikovné
ru¢icky, Sportovni hry, Tan¢ime pro radost

PrileZitostna vychovna, vzdélavaci, zajmova a tematicka rekreacni ¢innost
Zahrnuje vSechny mimotadné akce — besedy, exkurze, vychovné-vzdélavaci
programy , sportovni akce, velikono¢ni vystava, oslava Dne déti, projektové dny,
vylety SD, karneval, spani v druziné

Osvétova cinnost
Poskytovani informaci v oblasti prevence rizikového chovani zaka

Individualni prace
Vytvareni podminek pro rozvoj nadani déti, prace s talentovanymi jedinci,
konzultace, feSeni tematickych tikold, organizace soutézi. Prace s integrovanymi
jedinci — pomoc, podpora, povzbuzeni.

Nabidky spontiannich ¢innosti
Spontanni aktivity jsou praktikovany za dohledu vychovatelek tak, aby se zaci
mohli samostatné projevit a rozhodnout o své ¢innosti. Vychovatelka zde funguje

pouze jako radce a bezpecnostni dohled. Tato ¢innost je provozovana zejména pii
ranim pobytu v druzing, pii odpoledni klidové ¢innosti ¢i pii pobytu venku.



5. Podminky pro vzdélavani Zaka se specialnimi vzdélavacimi potrebami

V naSem zafizeni jsme pfipraveni pfijmout zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (zdravotnim ¢i socidlnim znevyhodnénim, zdravotnim postizenim 1 zaky
mimotadné nadané. Vychovatelky disledn¢ uplatiiuji individualni piistup ke vSem témto
zaktim. Ohledné zjist'ovani jejich specialnich vzdélavacich potieb uzce spolupracuji s tiidnimi
uciteli, S vychovnou poradkyni, jsou pribézné informovany o doporucenych metodach a
formach prace, které vychazeji ze zprav poradenskych zatizeni (PPP, SPC, SVP). Pravidelna
je i spoluprace srodiéi téchto zaka, vychovatelky s nimi konzultuji vychovné a vzdélavaci
postupy a jejich G&innost. Pro tyto zaky je v SD ziizen odpocinkovy koutek, maji moZnost
volby ¢innosti mezi odd€lenimi dle momentalniho zajmu, moznost vybéru her a stavebnic,
knih a ¢asopist.

6. Popis materialnich podminek

Skolni druzina (chanos) ma k dispozici dvé vlastni tiidy s hernou, k pobytu venku mize
slouzit oplocena zahrada, pro té€lovychovné aktivity télocvi¢na, détské hristé, stadion
Tatranu Tfemosna a ptilehly les. Vybavenost tfid umoznuje praci u stolu i eventualni hru
na koberci. Skolni druZina (ves) funguje ve dvou tiidach, télocviéné a na $kolni zahradg.

7. Popis personalnich podminek

Tti odborné kvalifikované vychovatelky na plny Givazek a dvé na castecny uvazek v péti
oddglenich SD.

Profil vychovatelky:

o ma vysokou miru empatie

o Vytvaii pfiznivé socialni klima

o zné a umi fidit Sirokou Skalu zajmovych aktivit pfiméfenych véku déti

o ma organizacni schopnosti, navozuje a motivuje Siroké spektrum rekreacnich
zajmovych ¢innosti

o vzbuzuje z4jem o ¢innost, podporuje sebevédomi a rozviji pozitivni stranky
osobnosti

o ma pravni védomi

o znd bezpecnosti predpisy pro praci s €astniky ¢innosti

8. Popis ekonomickyvch podminek

Provoz Skolni druZiny je financovan z prostfedka pfidélené statni dotace a rozpoctu
ziizovatele. Castecné je spotiebni material pro ¢innost SD hrazen ze Skolného, které ¢ini 100,-
K¢ za mésic.



9. Podminky prijimani zaku a podminky prubéhu a ukonéeni dochazky do
Skolni druziny

Reditelka stanovi ve vnitinim fadu pro jednotlivé formy zdjmového vzdélavani podle § 2
vyhlasky ¢.74/2005 Sb., o zajmovém vzdélavani zplsob piijimani Gc¢astnikl takto:

o O zatazeni zaka do SD rozhoduje feditelka $koly na zakladé ¥adné vyplnéné
pisemné ptihlasky.

o Zéaci mohou byt pfijimani pouze do naplnéni kapacity SD nebo oddgleni

o Cinnost SD je urena prednostné pro zaky 1. stupné zakladni §koly.

o Za mimotadnych okolnosti, pokud to kapacita dovoli, mize byt ptijat i zak 2.
stupné ZS.

o Do SD je zék ptihlasovan vzdy jen na jeden §kolni rok.

o Uplata je splatna ve dvou splatkach v mésici za¥i a v lednu.Vyse uplaty je
stanovena na cely $kolni rok. Platbu rodi¢e provedou pievodem na tGéet skoly
pod pfidélenym variabilnim symbolem.

o Rodiée nebo jini zakonni zastupci zaka piihlaseného k pravidelné dochazce do
SD sdéli zptisob odchodu Zéka. Udaje uvedou v PrihlaSce do Skolni druZiny.
Odchylky od pravidelné dochazky, a zejména pokud ma zak odejit s jinou
osobou, nez je obvyklé, sdeli rodice zdsadné€ pisemné.

o Doklad o ukonceni skolniho roku ve Skolni druzing se nevydava.

10. Popis podminek bezpecnosti a ochrany zdravi

Podminky pro hygienické a bezpe¢né piisobeni

» vhodnd struktura ¢innosti a skladba zaméstnani — vychovatelka vybira
vekove ptiméfenou Cinnost, pii které nedojde ke zranéni ditéte

= stravovaci navyky a pitny reZim — vychovatelka dba na hygienu a kulturu
stolovani.

= zdravé prostiedi — podle platnych norem, tj. dle vyhlasky ministerstva ¢.
410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a provoz zatizeni a
provozoven pro vychovu a vzdeélavani mladistvych (vlastni vybavené
prostory, odpovidajici svétlo, teplo, €istota, vétrani, vhodny nabytek,
hygienické vybaveni prostortt)

» bezpeéné pomicky — vychovatelka dba na pouZivani vékové pifiméfenych
pomiicek

= ochrana pied urazy a eliminace nebezpecnych situaci — vychovatelka
eliminuje mozné urazy proskolenim na zacatku Skolniho roku a
opakovanim béhem Skolniho roku. Svym pedagogickym pisobenim
neustale nabada k dodrzovani bezpecnosti, déti ma neustale v zorném poli.

= oznaceni nebezpecnych predmétt — vychovatelka seznami zaky s fady
vyuzivanych prostor — skola, SJ, SD, télocvi¢na, zahrada




»  bezpeénost silni¢niho provozu — mimo budovy ZS a SD zodpovida
vychovatelka za 25 déti. Déti jsou na zacatku roku pouceny o bezpecnosti
silni¢niho provozu, béhem roku je pouceni opakovano. Pokud dojde k
situaci, ze se pocet déti navysi nad 25, je povetena doprovodem déti dalsi
osoba.

= dostupnost prostifedkti prvni pomoci — $kolni druzina je vybavena dostupné
umisténou lékarnickou PP

Psychosocialni podminky

= pohoda prostiedi a pfiznivé socialni klima — vychovatelka vede k
otevienosti a partnerstvi v komunikaci, ucte, toleranci, uznani, empatii a
pomoci druhému

= respektovéni potieb jedince — vychovatelka organizuje ¢innost vychézejici
ze zajmil ucastnikd

= ve&kova pfiméfenost a motivujici hodnoceni — vychovatelka respektuje
individualitu déti, hodnoti v souladu s jejich moznostmi

= ochrana pted nasilim, Sikanou a dal§imi patologickymi jevy — vychovatelka
se pedagogickym piisobenim snazi pfedchéazet projeviim rizikového
chovani zakd

= spoluucast na zivoté zafizeni — vychovatelka preferuje spolecné planovani
¢innosti, vlastni podil déti na pfipadném fizeni a nasledném hodnoceni

= vcasna informovanost — vychovatelka v€as informuje déti a jejich zdkonné
zastupce o prilezitostnych ¢innostech ve skolni druziné

11. Obsah vzdélavani

Prohlubuje a rozviji vzdélavaci oblasti S§kolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani:

o Clovék a jeho svét (Misto, kde zijeme; Lidé kolem nas; Lid¢ a Cas;

Rozmanitosti pfirody; Clovek a jeho zdravi)

o Informacni a komunikacni technologie

o Clovék a spole¢nosti

o Clovék a ptiroda

o Uméni a kultura

o Clovek a zdravi

o Clovék a svét prace

Prufezova témata zakladniho vzdélavani:

o Osobnosti a socidlni vychova

o Vychova demokratického ob¢ana

o Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech
o Multikulturni vychova

o Environmentalni vychova



o Medialni vychova

12. Stanoveni cilu a obsahu ¢asového planu v Cinnosti SD

a) Téma: podzimni obdobi

Tematické okruhy: zacatek Skolniho roku, skola, tfida, SD, SJ — stolovani, hygiena
stolovani, pravidla slusného chovani, ticta k dospélym, ptiroda na podzim, estetika

Podokruhy:

o Skola: Poznej a orientuj se ve Skole, okoli skoly, okoli druziny, dopravni situace,
BESIP

e Stolovani: hygiena rukou, pravidla stolovani, zdrava strava

e Slusné chovani: mezilidské vztahy, zdraveni, proSeni, dékovani, ucta

e Estetika: barvy podzimu, vytvarné a pracovni techniky, prace s pfirodninami

Vék: vékové prizptisobeni zakam v rozmezi 1. — 5. roéniku ZS
Pomiicky: knihy, ¢asopisy, encyklopedie, mapy, materialy BESIPu, vytvarné potieby
Cile:

e rozSifovani slovni zasoby a védomostnich obzori

e vyjasnéni vztahu dité¢ — dospé€ly

e vytvafeni vztahl déti mezi sebou

« eliminace nebezpeci na silnici

e osvojeni si metod prace s informacemi

e rozvoj estetického citéni

o ziskavani novych poznatkil pouZzitelnych v dal§im Zivoté

Obsah: zaci se nauci orientovat se v prostiedi a v mezilidskych vztazich

Metody prace: vysvétlovani, komunikace, ndzorné simulace situaci, hry, soutéze, kresby,
vytvarné techniky, hudba, zpév

Formy: skupinova prace (zaci — vychovatelka), individualni prace (zak — vychovatelka)
Vystup:
74k:

e pojmenovava déni kolem sebe

e Ucelné vyuziva volny cas

e citlivé vnima okolni skutecnosti

e dokéze vyhledavat informace

e odpovédné plni svétené ukoly
e dava véci do souvislosti



dokaze diskutovat

Kli¢ové kompetence:

kompetence komunikativni — dité¢ vyjadfuje pocity, umi komunikovat, zpracovava

a reprodukuje jednoduché texty, formuluje své mySlenky srozumitelné a souvisle,
ucastni se diskuzi, neboji se vyjadrit vlastni nazor

kompetence socialni a persondlni — vyuziva zkusenosti jinych lidi, pfijima hodnoceni
svych vysledki, pecuje o své fyzické a dusevni zdravi, uznava autoritu, umi pracovat
Vv kolektivu, pfijimd hodnoceni svych vysledku radu i kritiku, pecuje o své fyzické
a dusevni zdravi

kompetence pracovni — dité se pfipravuje na budoucnost v oblasti vzdélani, zru¢nosti

a dovednosti

kompetence kuceni — poznava smysl a cil uéeni, podili se na planovani, fizeni
a organizovani vlastniho uceni, dit¢ vyhledava potiebné informace, stanovuje si cile
a priority

Prifezova témata:

osobnostni a socialni vychova — pracovni listy, psychosocialni a kontaktni hry
environmentalni vychova

b) Téma: zimni obdobi

Vzhledem k méné ptiznivému pocasi jsme se zaméfili vice na praci v interiéru.

Tematické okruhy: zimni sporty, pfiroda, zdravi, tradice a zvyky, literatura, estetika —
zrucénost, environmentalni vychova, obec

Podokruhy:

Ptiroda: pozorovani, pfezimujici ptactvo,krmeni ptaki, vyroba krmitek

Zdravi: otuzovéni, zdrava strava, skladba jidelnicku, ovoce, hygiena stolovani, prvni
pomoc

Tradice a zvyky: Advent, Vanoce, Tii kralové, Masopust, zpév a poslech koled
Literatura: cetba na pokracovani

Obec: rozsiteni teritoria — méstsky ufad, knihovna, posta, sluzebna policie, nadrazi,
détsky lékar

Estetika: zimni barvy, vytvarné a pracovni techniky

Environmentalni vychova: osvojeni si navyku tfidéni odpadu

Vék: vékové prizpisobeni zaklim v rozmezi 1. — 5. rocniku ZS



Pomucky: knihy, ¢asopisy, encyklopedie, mapy, vytvarné potieby, pracovni material
Cile:

e osvojeni si metod prace s informacemi

e rozvoj estetického citéni

o ziskavani novych poznatki pouzitelnych v dal§im zivoté
e rozSifovani znalosti a dovednosti

o vyuziti praktickych zkuSenosti

e Ucelné traveni volného Casu

e 10zvoj pohybu, uvolnéni, relaxace

e rozvoj individudlnich schopnosti

Obsah: Zaci se nauéi orientovat se v prostiedi, chranit své zdravi, rozumét svému télu

Metody prace: vysvétlovani, komunikace, nazorné simulace situaci, hry, soutéze, kresby,
vytvarné techniky, hudba, zpév

Formy: skupinova prace (Zaci — vychovatelka), individualni prace (zak — vychovatelka)
Vystup:
Zak:

e pojmenovava déni kolem sebe

e Ucelné vyuziva volny Cas

e citlivé vnima okolni skute¢nosti
o dokéze vyhledavat informace

e odpovédné plni svéfené ukoly

e dava véci do souvislosti

e dokaze diskutovat

Klic¢ové kompetence:

o kompetence komunikativni — dit€ vyjadiuje pocity, umi komunikovat, formuluje své
myslenky, aktivné se Gcastni diskuzi, zpracovava jednoduché texty a témata, dokaze
pracovat ve skupiné

o kompetence socidlni a persondlni — piijiméa hodnoceni svych vysledkd, radu 1 kritiku,
dale se vzdélava, pecuje o své fyzické 1 psychické zdravi, vyuziva zkuSenosti jinych
lidi, dok4ze komunikovat, uznava autoritu, podporuje mezilidské vztahy a vyzna se
Vv nich

e kompetence pracovni — dité se pfipravuje na budoucnost v oblasti vzd€lani, zrucnosti
a dovednosti

o kompetence kudeni — poznava smysl a cil uceni, podili se na planovani, fizeni
a organizovani vlastniho uceni, vyhleddva pottebné informace, efektivné se uci
a pracuje, realisticky hodnoti své vysledky

Prurezova témata:

e osobnostni a socidlni vychova — pracovni listy, psychosocialni a kontaktni hry



environmentalni vychova

¢) Téma: jarni obdobi

Tematické okruhy: sport, ptiroda, domov — rodina, komunikace, zajmy, literatura, hudba,
pracovné-technické ¢innosti, opakovani zasad stolovani, obec

Podokruhy:

Pfiroda: pozorovani, jarni kvétiny, kvetouci stromy, mldd’ata, hnizdéni ptakd,
prirodovédné vychazky

Komunikace: verbalni, neverbalni, porozuméni, chapani druhych, empatie

Literatura: détska poezie a proza, ilustrace, ilustratofi

Domov: rodice, sourozenci, prarodice, licta ke stafi, bydleni

Obec: znamé osobnosti Tremosné a okoli, pamétni mista, historicky zajimavé objekty

Vék: veékové prizpisobeni zakiim v rozmezi 1. — 5. rocniku ZS

Pomiicky: knihy, Casopisy, encyklopedie, mapy, vytvarné potteby, pracovni material

Cile:

osvojeni si metod prace s informacemi

rozvoj estetického citéni

ziskavani novych poznatkil pouZitelnych v dalSim Zivoté
roz§ifovani znalosti a dovednosti

vyuziti praktickych zkuSenosti

ucelné traveni volného ¢asu

rozvoj individuélnich schopnosti

rozvoj slovni zasoby, odborna terminologie

Obsah: zaci se nauci pouzivat verbalni i neverbalni komunikaci, poznavat a chranit pfirodu,
Szivat se s ni

Metody prace: vysvétlovani, komunikace, ndzorné simulace situaci, hry, soutéze, kresby,
vytvarné techniky, hudba, zpev

Formy: skupinova prace (Zaci — vychovatelka), individualni prace (zak — vychovatelka)

pojmenovava déni kolem sebe
ucelné vyuziva volny cas
citlivé vnima okolni skutec¢nosti

10



dokaze vyhledavat informace

odpovédné plni svéfené ukoly

dokaze diskutovat

pfijima a plni odpovédné jemu svétené tkoly
pracuje v souvislostech

ucastni se diskusi a vyjadiuje vlastni nazor

Klic¢ové kompetence:

kompetence komunikativni — dit€¢ vyjadiuje pocity, umi komunikovat, formuluje své
myslenky srozumitelné a souvisle, zpracovava jednoduché texty, vyjadiuje se
a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

kompetence socidlni a persondlni — dité spolupracuje, odhaduje vysledky svého
jednéni a chovéni v riiznych situacich, stanovuje si cile a priority, vyuziva zkuSenosti
jinych lidi, pfijima radu i kritiku, zvlad4 mezilidské vztahy

kompetence pracovni — dité se pfipravuje na budoucnost v oblasti vzdélani, zruénosti
a dovednosti

kompetence kuéeni — poznava smysl a cil uceni, podili se na planovani, fizeni
a organizovani vlastniho uceni, dale se vzdélava, umi pouzivat pojmy kvalifikovaného
charakteru pfi feSeni konkrétnich ukolt, klade si vzdélavaci cile, dokaze realisticky
hodnotit své vysledky

Prurezova témata:

osobnostni a socidlni vychova — pracovni listy, psychosocialni a kontaktni hry
environmentalni vychova

d) Téma: letni obdobi

Tematické okruhy: sport, ptiroda, zajmy, literatura, hudba, barvy, prazdniny

Podokruhy:

Piiroda: pozorovani, kvétiny, pfirodovédna vychéazka, prace s encyklopedii

Literatura: ¢etba na pokra¢ovani

Barvy: barvocit, letni odstiny, tematické vytvarné a rukodélné prace

Prézdniny: taborové pisné, orientace v pfirodé a terénu, prvni pomoc Vv pfirodé,
ochrana zdravi

Vék: vékové prizpisobeni zakiim v rozmezi 1. — 5. rocniku ZS

Pomiuicky: knihy, ¢asopisy, encyklopedie, vytvarné potieby, pracovni material

Cile:

osvojeni si metod prace s informacemi
rozvoj estetického citéni
ziskavani novych poznatkii pouZzitelnych v dal§im zivoté
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rozsifovani znalosti a dovednosti

vyuziti praktickych zkuSenosti

ucelné traveni volného ¢asu

rozvoj individudlnich schopnosti

rozvoj slovni zasoby, odborna terminologie

Obsah: Zaci se nauci orientaci v pfirodé, ziskaji praktické dovednosti pii pobytu venku, nauci
se komunikovat a spolupracovat pti aktivitach a hrach v ptirod¢

Metody prace: vysvétlovani, komunikace, ndzorné simulace situaci, hry, soutéze, kresby,
vytvarné techniky, hudba, zpeév

Formy: skupinova prace (Zaci — vychovatelka), individualni prace (zak— vychovatelka)

Vystup:

Zaci:

pojmenovava déni kolem sebe

ucelné vyuziva volny cas

citlivé vnima okolni skutec¢nosti

dokéze vyhledavat informace

odpovédné plni svéfené ukoly

dokéze diskutovat

pfijima a plni odpovédné jemu svétené tkoly
pracuje v souvislostech

ucastni se diskusi a vyjadiuje vlastni nazor

Klic¢ové kompetence:

kompetence komunikativni — dit¢ vyjadifuje pocity, formuluje své mySlenky
srozumitelné a souvisle, zpracovava jednoduché texty, vystupuje v souladu se
zasadami kultury projevu a chovani, neboji se aktivné ti€astnit diskuse

kompetence socidlni a persondlni — dit€¢ spolupracuje, odhaduje vysledky svého
jednéni a chovani v riiznych situacich, stanovuje si cile a priority, vyuziva zkuSenosti
jinych lidi, pfijima radu i kritiku, zvlad4 mezilidské vztahy

kompetence pracovni — dit¢ se pfipravuje na budoucnost v oblasti vzdélani, zru¢nosti a
dovednosti, pfijimd a odpovédné plni svéfené Ukoly, podnécuje tymovou praci
vlastnimi navrhy

kompetence Kuceni — poznava smysl a cil uceni, podili se na planovani, fizeni a
organizovani vlastniho uceni, dale se vzdélava, umi pouZivat pojmy kvalifikovaného
charakteru pfi feSeni konkrétnich ukoll, klade si vzdélavaci cile, dokéze realisticky
hodnotit své vysledky, ke svému uceni vyuziva rizné informacni zdroje, vcetné
zkuSenosti svych a jinych lidi, experimentuje

Prurezova témata:

osobnostni a socidlni vychova — pracovni listy, psychosocialni a kontaktni hry
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e environmentalni vychova

13. Pravidelna ¢innost ve Skolni druziné:

e ranni provoz: doba pted zacatkem vyucovani, ktera zahrnuje organizovanou c¢innost
(rozcvicka, klidové hry) a spontanni Cinnost (stavebnice, stolni a deskové hry,
kresleni, vybarvovani, puzzle, individualni hry)

e odpoledni provoz:

e hygiena a kultura stolovani — pti obéd¢, odpoledni svaciné

e odpocinkova a rekreacni ¢innost — spontanni ¢innost v herné nebo na skolni zahradé
vedouci k relaxaci a odreagovani po Skolni vyuce
didaktické hry, matematické a védomostni soutéze, kvizy, hlasité ¢teni, prohlubovani

Skolnich znalosti

e pravidelné bloky — BESIP, pravidla slusného chovani, kultura, sport, zvyky, tradice,
obyceje, literatura (détské knihy, autofi, ilustratofi, cetba na pokracovani), hudba,
zpév, rytmické hry, détské slavnosti, narozeniny
vytvarné ¢innosti, pohybové a sportovni ¢innosti

Cilova skupina: ur¢eno vSem zakim

Platnost od 1. 9. 2013

Mgr. Miroslava Sivakova, feditelka Skoly razitko
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